
 
 
              

                                                  บันทึกขอ้ความ 
ส่วนราชการ  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลกรงปินัง  จังหวัดยะลา โทร ๐๗๓-๒๓๘๐๓๙ 

ที ่ยล ๐๐๓๒.๓๐๑/ว4                                 วันที ่ 20  มกราคม  ๒๕๖8 

เรื่อง  แจ้งมาตรการการป้องกันการรับสินบนในปีงบประมาณ 2568 
เรียน  หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้างาน  โรงพยาบาลกรงปินัง 

 

โรงพยาบาลกรงปินัง  ได้กำหนดมาตรการการป้องกันการรับสินบนในปีงบประมาณ 2568 
เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลที่เป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  ซึ่งเป็นนโยบายสำคัญเนื่องจากสถานการณ์ทุจริต       
มีหลายรูปแบบ เพ่ือนำไปปฏิบัติให้เกิดเป็นรูปธรรมในการดำเนินงานอย่างโปร่งใส มีคุณธรรม โดยยึดหลักในความ
รับผิดชอบต่อสังคม  ตามหลักธรรมาภิบาลและเพ่ือให้สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ดังนั้น  เพ่ือตอบสนองตามนโยบายดังกล่าวให้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์ นำพาหน่วยงาน
ให้ปฏิบัติงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างมีคุณธรรม และจริยธรรม ด้วยความสุจริต เที่ยงตรง โปร่งใส เป็นธรรม 
สามารถตรวจสอบได้ มีประสิทธิภาพอย่างเต็มที่ และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ส่วนรวม ปลอดจากการทุจริต ในการ
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม ไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่ในการเอื้อประโยชน์หรือรับสินบนนั้น 

 

ในการนี้   โรงพยาบาลกรงปินั ง ขออนุญาตส่งประกาศดังกล่าว ขึ้น เผยแพร่ในช่องทาง           
ของหน่วยงานพร้อมทั้งแจ้งเวียนทุกกลุ่มงาน  เพ่ือให้เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ 
 

       
 

 (นางสาวนูรียะห์   สือมุ)                                 
                         นักจัดการงานทั่วไป 

 
 

 
      
 

 (นายอีระฟาน  หะยีอีแต) 
                                                            ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกรงปินัง 
 

 


