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1 การพยาบาลผดุงครรภ์ หลักสูตร 4 เดือน อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 พยาบาลวิชาชีพ 4 เดือน 40,000 เงินบ ารุง คณะพยาบาล มอ หาดใหญ่ ⁄

2 การพยาบาลเฉพาะทางเล้ียงลูกด้วยนมแม่ อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 นางสาวรอฮานี ดอเลาะเจ๊ะแต 2เดือน 20,000 เงินบ ารุง สถาบันเด็กแห่งชาติ ⁄

3 การพยาบาลสูติศาสตร์ อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 2 1.นางสาวสารีนา  ปาแซ 2.
นางสาวพาสีย๊ะ ยามา

5 วัน 5,000 เงินบ ารุง รพ ราชวิถี ⁄

4 อบรมเชิงปฏิบัติการเล้ียงลูกด้วยนมแม่  20 ชม. อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 2 1.นางสาวฟาตีเม๊าะ ดอละหะมะ 2วัน 1,000 เงินบ ารุง ศูนย์อนามัยท่ี12 ยะลา ⁄

5 การพยาบาลเฉพาะทางสาขาการพยาบาลผู้ปวยวิกฤตทารกแรก
เกิด 

อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 1.นางสาวพาสีย๊ะ ยามา     1 เดือน 10,000 เงินบ ารุง สถาบันสุขภาพเด็กแห่งชาติมหา
ราชินี

/

6 การช่วยกู้ชีพทารกแรกเกิด อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 3 1. น.ส อันนุฮายาตี เจ๊ะเลาะ 2.

น.ส อาซีย๊ะ วายีกอ 3.น.ส สารีนา
 ปาแซ

4 วัน 2,000 เงินบ ารุง คณะพยาบาลมอ หาดใหญ่ /

1 อบรมหลักสูตรเวชศาสตร์ยาเสพติดส าหรับแพทย์ /อบรมเวช
ศาสตร์ฉุกเฉินยาและสารเสตติดส าหรับแพทย์ /หลักสูตรการ
บ าบัดรักษาฟ้ืนฟูผู้ป่วยยาและสารเสพติดท่ีมีภาวะแทรกซ้อน
วิกฤตและฉุกเฉิน (2 วัน)

อบรมภายนอก นายแพทย์ 1 นายแพทย์ 2 วัน 2,000 เงินบ ารุง - /

2 อบรมเวชศาสตร์ฉุกเฉินยาและสารเสพติดส าหรับแพทย์ ) อบรมภายนอก เภสัชกร 1 นางฝอซีเยาะ สุไลมาน  1 เดือน 10000 เงินบ ารุง - /

3 พยาบาลเฉพาะทางด้านยาเสพติดหลักสูตร 4 เดือนแผนพัฒนา 
อบรมบ าบัดฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติดแบบผู้ป่วยนอกตาม
รูปแบบMatrix Programแผนพัฒนา 
หลักสูตรการบ าบัดรักษาฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติดแบบ
ผู้ป่วยนอก (Matrix Program (5 วัน) 

อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 พยาบาลวิชาชีพ 4 เดือน 40000 เงินบ ารุง - /

4 อบรมบ าบัดฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติดแบบผู้ป่วยนอกตาม
รูปแบบFamily Program 
หลักสูตรการบ าบัดฟ้ืนฟูรูปแบบการเสริมสร้างแรงจูงใจในผู้ป่วย
ยาเสพติด

อบรมภายนอก นักจิตวิทยา 1 นางสาวฟาตีฮะห์
หะยีสามะ

1 เดือน 10000 เงินบ ารุง - /

แบบฟอร์มแผนพัฒนาสมรรถนะบุคลากรของหน่วยงาน/กลุ่มงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยะลา ปี 2569

โรงพยาบาลกรงปินัง

ล าดับ สาขา/หลักสูตร/กิจกรรมการพัฒนา รูปแบบ/
วิธีการพัฒนา

ประเภทสายวิชาชีพ จ านวน

กลุ่มเป้าหมาย

 ตามแผน(คน)

ระบุช่ือ-สกุล (ผู้เข้ารับการพัฒนา) ระยะเวลา
ของ

หลักสูตร/
กิจกรรม 

(วัน)

งบประมา
ณต่อหัว 
(ประมาณ

การ)

แหล่งงบฯ สถาบัน/หน่วยงานท่ีจัด แผนการด าเนินงาน

6 ประเด็นตามเข็มมุ่งยุทธศาสตร์
1. แม่และเด็ก  

2. เบาหวาน/ความดัน
3. ยาเสพติด



1 พยาบาลเวชปฏิบัติครอบครัว 1 เดือน อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 พยาบาลวิชาชีพ 1 เดือน 20,000 เงินบ ารุง - /

2 หลักสูตรการบ าบัดรักษาฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติดแบบ
ผู้ป่วยนอก (Matrix Program (5 วัน)

อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 นางสารีหพ๊ะ    หะยีมอ 5 วัน 3,000 เงินบ ารุง - /

1 โครงการส่งเสริมการเข้าถึงบริการสุขภาพของผู้สูงอายุในจังหวัด

ชายแดนภาคใต้

อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 นางสาวมารีแย  สะอะ 1 วัน 3,000 เงินบ ารุง สสจ ยะลา /

1 EMS Forum อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 2 1.นางสาวอานีซะห์  เปรัสมะยา 
2.นางสาวซูไมย๊ะ บือราเฮง

5 วัน 10,000 เงินบ ารุง สถาบันการแพทย์ฉุกเฉิน /

1  อบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  การเสริมสร้างความรู้
ในการเบิกจ่ายของส่วนราชการ

อบรมภายนอก เจ้าพนักงานการเงิน
และบัญชี

2 1 นางสาวซูรีนา  สามะ 2 
นางสาวรุสนานี  มะแซ

6 วัน 5,000 เงินบ ารุง ม.ศิลปกร กทม. /

2 พัฒนาคุณภาพบัญชีและตรวจสอบคุณภาพบัญชีหน่วยบริการ อบรมภายนอก นวก.การเงินและ

บัญชี

1 นางอาอีเซาะห์  ตาเฮ 1 วัน เงินบ ารุง สงขลา

3 ตรวจสอบคุณภาพบัญชีหน่วยบริการ อบรมภายนอก นวก.การเงินและ
บัญชี

1 นางอาอีเซาะห์  ตาเฮ 2 วัน เงินบ ารุง สสจ ยะลา /

4 อบรมปฏิบัติการ การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ และ
หนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง

อบรมภายนอก นวก.การพัสดุ 1 นางสาวยูราตี  บินแวอีซอ 3 วัน เงินบ ารุง สสจ ยะลา /

5 มหกรรมวิชาการ งานคุณภาพมาตรฐานห้องปฏิบัติการระดับชาติ อบรมภายนอก นักเทคนิคการแพทย์ 1 นักเทคนิคการแพทย์ 7 วัน/คน 12,500 เงินบ ารุง สภาเทคนิคการแพทย์  /

6 ประชุมวิชากรประจ าปี อบรมภายนอก นักเทคนิคการแพทย์ 1 นักเทคนิคการแพทย์ 7 วัน/คน 12,500 เงินบ ารุง สมาคมเทคนิคการแพทย์  /

7 อบรมมาตรฐานเทคนิคการแพทย์ ๒๕๖๕และการพัฒนาคุณภาพ

อย่างต่อเน่ือง

อบรมภายนอก นักเทคนิคการแพทย์ 2 นักเทคนิคการแพทย์ 5 วัน/คน 11,500 เงินบ ารุง สภาเทคนิคการแพทย์  /  /

8 อบรมมาตรฐาน ISO การพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเน่ือง อบรมภายนอก นักเทคนิคการแพทย์ /

จพ.วิทยาศาสตร์
4 นักเทคนิคการแพทย์ /จพ.วิทยาศาสตร์ 4 วัน/คน 10,500 เงินบ ารุง กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์  /  /  /  /

10 เคร่ืองมือห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ การบ ารุงรักษาและการสอบ
เทียบ

อบรมภายนอก นักเทคนิคการแพทย์ /

จพ.วิทยาศาสตร์
2 นักเทคนิคการแพทย์ /จพ.วิทยาศาสตร์ 2 วัน/คน 5,500 เงินบ ารุง สภาเทคนิคการแพทย์  /  /

11 เทคนิคการตรวจติดตามภายใน ตามมาตรฐาน ISO อบรมภายนอก นักเทคนิคการแพทย์ /

จพ.วิทยาศาสตร์
3 นักเทคนิคการแพทย์ /จพ.วิทยาศาสตร์ 5 วัน/คน 10,000 เงินบ ารุง กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์  /  /  /

2

4. ด้านปฐมภูมิ

5. ผู้สูงอายุ

6. อุบัติเหตุ

งานตามภารกิจ/งานประจ า
 งานการเงินและพัสดุ

งานกฏหมาย
งานแก้ปัญหาเฉพาะพ้ืนท่ี
งานตามTraining Need/ส่วนขาดของบุคลากร

9 การประกันคุณภาพทางห้องปฏิบัติการ ตามมาตรฐานวิชาชีพ

เทคนิคการแพทย์

อบรมภายนอก นักเทคนิคการแพทย์ /

จพ.วิทยาศาสตร์
 /  /นักเทคนิคการแพทย์ /จพ.วิทยาศาสตร์ 5 วัน/คน 8,500 เงินบ ารุง สภาเทคนิคการแพทย์



1 อบรมผู้บริหารระดับต้น อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 2  1.นางซอลีฮะ  จาเงาะ 2.
นางสาวซูไมย๊ะ  บือราเฮง

30 วัน 40,000 เงินบ ารุง ว.ส.ส.ยะลา /

2 อบรมผู้บริหารระดับกลาง อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 1.นายนูรูดิง วาอายีตา 30 วัน 40,000 เงินบ ารุง ว.ส.ส.ยะลา /

3  อบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารจัดการงานอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย และส่ิงแวดล้อมในโรงพยาบาล

อบรมภายนอก นักวิชาการ
สาธารณสุข

1 นายมุมิน  ดือราแม 7 วัน 3,000 เงินบ ารุง สมาคมโรคจากการประกอบอาชีพ
และส่ิงแวดล้อม

/

4 อบรม หลักปฏิบัติในการท าให้เคร่ืองมือแพทย์ปราศจากเช้ือ
ระดับพ้ืนฐาน

อบรมภายนอก พยาบาลวิชาพ 1 นางมูณา  สาดารา 6 วัน 2,000 เงินบ ารุง สมาคมศูนย์กลางงานปราศจากเช้ือ
แห่งประเทศไทย

/

5 การพัฒนาระบบบริการ การดูแลผู้ป่วยระยะกลางด้วยการแพทย์
แผนไทย

อบรมภายนอก จพ.สาธารณสุข(แผน
ไทย)

1 แพทย์แผนไทย 1 วัน 2,000 เงินบ ารุง สนง.เขตสุขภาพท่ี 12 /

6 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพทันตแพทย์ในการดูแลทันตก
รรมเฉพาะทางผ่านระบบทันตกรรมทางไกล รุ่นท่ี 1

อบรมภายนอก ทันตแพทย์ 1 นายพรศักด์ิ  ประกอบวณิชกุล 6 วัน 3,000 เงินบ ารุง กรมการแพทย์ /

7 การป้องกันและควบคุมโรคติดเช้ือในโรงพยาบาล อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 1.นางมูณา  สาดารา 10 วัน 7,000 เงินบ ารุง สถาบันบ ารุงราศนราดูล /

8 หลฃักสูตรการให้ความรู้ส าหรับพยาบาล อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 1.นางมูณา  สาดารา 11 วัน 7,000 เงินบ ารุง สถาบันควบคุมโรค /

***ทุกหน่วยงานต้องมีแผนการพัฒนาบุคลากร  
***ก่อนการจัดท าแผนพัฒนาสมรรถนะ ให้จัดท าแผนพัฒนารายบุคคล IDP ด้วย




