
 

 

คูฉบับ 
 

ประกาศโรงพยาบาลกรงปนัง 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเปนลูกจางชั่วคราว(เหมาบริการ)  โรงพยาบาลกรงปนัง 

....................................................... 

  ดวย  โรงพยาบาลกรงปนัง จะดําเนินการคัดเลือกเปนลูกจางชั่วคราว(เหมาบริการ)จํานวน 2 อัตรา ฉะนั้น
เพื่อใหการดําเนินการคัดเลือกเปนไปดวยความถูกตอง บริสุทธิ์  และยุติธรรม จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อคดัเลือก
เปนลูกจางชั่วคราว(เหมาบริการ)โรงพยาบาลกรงปนัง 

๑. ตําแหนงที่รับสมัคร 
     1.๒  ตําแหนงชางไฟฟาและอิเลคทรอนิคส  จํานวน  1  อัตรา 
   อัตราเงนิเดอืน เดือนละ   6,552.- บาท 
  ๑.๓  ตําแหนงพนักงานบริการ (พนักงานรักษาความปลอดภัย)จํานวน   ๑  อัตรา 
   อัตราเงนิเดอืน เดือนละ  6,552.- บาท 

๒. คุณสมบัติของผูสมัครสอบคัดเลือก 
ผูสมัครคดัเลือก ตองมีคุณสมบัติทั่วไป  ดังนี้ 

๒.๑  เพศชาย 
๒.2  มีสัญชาติไทย 
๒.3  มีอายุไมต่าํกวา  ๑๘  ป  บริบูรณ (นับถึงวันปดรับสมัคร)  
๒.4  เปนผูเล่ือมใสในการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขตาม

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยดวยความบริสุทธิ์ใจ 
๒.5  ไมเปนผูดํารงตาํแหนงกํานัน แพทยประจาํตาํบลสารวัตรกํานัน ผูใหญบาน และผูชวย

ผูใหญบาน 
๒.6  ไมเปนผูดํารงตาํแหนงขาราชการการเมือง 
๒.7  ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได   ไรความสามารถหรือจิตฟนเฟอน ไม

สมประกอบ หรือเปนโรคตามที่กําหนดในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 
๒.8  ไมเปนผูอยูระหวางถูกสั่งใหพักราชการหรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอน ตามระเบียบ 

กระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ หรือตามกฎหมายอื่น 
๒.9ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนที่รังเกียจของสังคม   
๒.10 ไมเปนกรรมการพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 
๒.11 ไมเปนบุคคลลมละลาย 
๒.๑2 ไมเปนผูเคยตองรับโทษจาํคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุกเพราะกระทํา 

ความผิดทางอาญา เวนแตเปนโทษสาํหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
๒.๑3 ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก  หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ  
๒.๑4 ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออกหรือปลดออกเพราะกระทําผิดวินัยตามระเบียบกระทรวงการคลัง

วาดวยลูกจางประจาํของสวนราชการหรือตามกฎหมายอื่น  
๒.๑5 ไมเปนผูเคยถูกลงโทษไลออกเพราะกระทาํผิดวินัยตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย 

ลูกจางประจําของสวนราชการหรือตามกฎหมายอื่น 
/..๒.๑6 ไมเปนผูเคย... 
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๒.๑6 ไมเปนผูเคยกระทําการทจุริตในการสอบเขารับราชการ 

  ๓. คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง        
  3.1ตําแหนงชางไฟฟาและอิเลคทรอนิคส  จํานวน  1  อตัรา 
  อัตราเงนิเดอืน เดือนละ  6,552.- บาท 
  หนาที่โดยยอ 

1. ปฏิบัติงานในฐานะชางชั้นตนในงานไฟฟาและอิเลคทรอนิคส เชน ชวยในการติดตั้ง ประกอบ 
ดัดแปลง ปรับ บํารุงรักษา ซอมเครื่องจักร เครื่องมือ เครื่องใชที่เก่ียวของกับไฟฟา เบิกจาย
จัดเก็บรักษาเครื่องมือเครื่องใชและวัสดุอุปกรณท่ีใชในการปฏิบัติงาน รวบรวมขอมูลเก่ียวกับ
งานในหนวยงาน 

2. ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรบัตําแหนง 
1. ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือคุณวุฒิอยางอ่ืนที่เทียบไดไมต่ํากวานี้ ในสาขาวิชาไฟฟาและ
อิเลคทรอนิคส 

  3.2  ตําแหนงพนักงานบริการ (พนักงานรักษาความปลอดภัย)จํานวน  1  อัตรา 
  อัตราเงนิเดอืน เดือนละ  6,552.- บาท 
  - ไดรับวุฒิการศึกษามธัยมศึกษาตอนปลาย                     

- มีความรูความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหนาที่  
    (สามารถอยูเวรปฏิบัติงานได) 
  หนาที่ความรับผิดชอบ 

โดยมีลักษณะงานทีป่ฏิบัติในดานตางๆ ดังนี้ 
๑ ปฏิบัติงานในการเฝาสถานที่ราชการดูแลรบัผิดชอบทรัพยสินของทางราชการและ  

 ความเรียบรอยในบริเวณสถานท่ีดังกลาว 
  ๒ ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ไดรบัมอบหมาย 

๔. วัน  เวลา  สถานที่รับสมัคร 
  ใหผูประสงคจะสมัครคัดเลือก ขอใหยื่นใบสมัครไดที่  ฝายบริหารทั่วไป(อาคารแพทยแผนไทย) 
โรงพยาบาลกรงปนัง ในระหวางวันที่ 7 กรกฎาคม  ๒๕60   ถึงวันท่ี  14 กรกฎาคม 2560 ในเวลาราชการ ภาคเชา 
ต้ังแตเวลา ๐๙.๐๐  –  ๑๒.๐๐  น. และภาคบายตั้งแตเวลา ๑๓.๓๐  –  ๑๖.๐๐ น. 
 

๕. เอกสารและหลักฐานที่ตองนํามาย่ืนในการสมัคร 
  ผูสมัครตองยื่นใบสมัคร เอกสารและหลักฐานพรอมสําเนาภาพถายเอกสารอยางละ ๑  ฉบับ ดังนี้  

๕.๑  รปูถายหนาตรงไมสวมหมวกและแวนตาดําขนาด 3 x 4 ซม. หรือ ๑  นิ้ว  
ถายครั้งเดยีวไมเกิน๖ เดือน  จํานวน ๒ รูป 

๕.๒  สําเนาทะเบียนบาน และสําเนาบัตรประชาชน  จํานวน  ๑ ฉบับ 
๕.๓  สําเนาประกาศนียบัตร และสําเนาใบสุทธิ  และสาํเนา รบ.  จาํนวน ๑  ฉบับ 
๕.๔   สําเนาแสดงวาผานเกณฑทหาร ตาม สด.43 และ สด.8 (เพศชาย)  จาํนวน ๑ ฉบบั 
๕.๕  ใบรับรองแพทย แสดงวาไมเปนโรคตองหามตาม กฎ ก.พ. ฉบับที่ 3 (พ.ศ.2535) ซึ่งออกให

ไมเกิน ๑ เดือน จํานวน ๑ ฉบับ (ตัวจริง) 
๕.๖  ใบสําคัญการเปลี่ยนชื่อตัว ทะเบียนสมรส หลักฐานอ่ืน ๆ  ท่ีเกี่ยวของ  (ถามี)                 

 
/๕.๗  นําเอกสารฉบับจริง... 
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๕.๗  นําเอกสารฉบับจริงมาดวยในวันยื่นใบสมัคร      
   

หมายเหต ุ ๑. ผูสมัครเขารับการคดัเลือก จะตองรับรองสําเนาภาพถายเอกสารประกอบการสมัครดวยตนเอง 
“สําเนาถูกตอง” ทุกฉบับ   

  ๖. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบคัดเลือก 
  จะประกาศใหทราบภายในวันที่  ๑7 กรกฎาคม 2560 ณ บอรดประชาสัมพันธทั่ วไป
โรงพยาบาลกรงปนัง หรือ www.kpnhospital.com 

  ๗.หลักเกณฑการคดัเลือก  
  การพิจารณาคดัเลือกจะคํานึงถึงความรู ความสามารถ  ความประพฤติ และความเหมาะสม  โดยวิธี
สอบปฏิบัติและสอบสัมภาษณ 

  8. เกณฑการตัดสิน 

  ในการตัดสินวาผูใดสอบคัดเลือกได ถือเกณฑคะแนนในแตละภาคไมตํ่ากวารอยละ 60 
 
      

ประกาศ  ณ  วันท่ี 6 กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕60 
 

       

        (นายอีระฟาน  หะยีอีแต)  
                    นายแพทยชํานาญการพิเศษ  รักษาการในตําแหนง 

                  ผูอํานวยการโรงพยาบาลกรงปนัง 
 
 

 
 
 


